
 

Mitarbeitergesundheit und Arbeitssicherheit stehen im Mittelpunkt bei 

NOVOMATIC 
 

Der jährliche Gesundheitstag für die mehr als 1.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter am Headquarter 

im niederösterreichischen Gumpoldskirchen ist Ausdruck des starken Engagements von 

NOVOMATIC für betriebliche Gesundheitsförderung. 

 

Gumpoldskirchen, 13. Juni 2025 (OTS) –  Der bereits zum sechsten Mal abgehaltene NOVO-

Company Day stand auch in diesem Jahr im Zeichen der Gesundheitsförderung und Arbeitssicherheit 

der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von NOVOMATIC. Mit einer herzlichen Begrüßung durch den 

gesamten NOVOMATIC-Vorstand wurde der Gesundheitstag am Gelände des Headquarters 

feierlich eröffnet: „Die Gesundheit und das Wohlbefinden unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

sind uns ein wichtiges Anliegen – sie sind die Grundlage für ein starkes Miteinander, innovative Ideen 

und ein langfristiges sowie nachhaltiges Unternehmenswachstum. Mit dem NOVO-Company Day 

möchten wir ein sichtbares Zeichen der Wertschätzung setzen und gleichzeitig zeigen, wie wichtig 

uns ein motivierendes, gesundes Arbeitsumfeld ist.“  

 

Die Bedeutung des Unternehmens für die Region und das Engagement im Bereich 

Mitarbeitergesundheit betonte besonders die anwesende Gumpoldskirchner Bürgermeisterin 

Dagmar Händler: „Als größter Arbeitgeber in unserer Gemeinde trägt NOVOMATIC maßgeblich zur 

wirtschaftlichen Stärke Gumpoldskirchens bei. Besonders beeindruckend finde ich, mit wie viel 

Verantwortung das Unternehmen für seine Belegschaft sorgt – von sicheren Arbeitsplätzen bis hin zu 

einem starken Fokus auf Gesundheit und Wohlbefinden.“ 

 

Einen inspirierenden Programmauftakt bildete der persönliche Vortrag des Extremradsportlers 

Christoph Strasser. Mit beeindruckenden Einblicken in seine internationale Karriere thematisierte er 

die Qualifikationen Durchhaltevermögen, Motivation und Teamgeist. Auch sportliche Aktivitäten 

standen auf dem Programm, wie Street Racket, Spike Ball, Tischtennis oder Bogenschießen. 

Bewegungsparcours und Reaktionstests in Kooperation mit der Arbeitsgemeinschaft für Sport und 

Körperkultur in Österreich (ASKÖ) rundeten das Aktiv-Programm ab. Am Stand des Hilfswerks gab 

es darüber hinaus umfassende Informationen rund um das Thema Pflege. Bei einer virtuellen 

Feuerlöschübung mittels VR-Brille und Defibrillator-Training wurde zudem auch das Thema Sicherheit 

am Arbeitsplatz praxisnah aufgegriffen. In diesem Zusammenhang gab auch ein Team der Polizei 

Gumpoldskirchen wertvolle Tipps zur Prävention.  

 

Der Gesundheitstag wurde offiziell als Green Event zertifiziert und unterstreicht das Engagement des 

Unternehmens für Nachhaltigkeit und Gesundheitsförderung. 

NOVOMATIC setzt mit dem NOVO-Company Day auch in seinem 45. Jubiläumsjahr ein klares 

Zeichen für gelebte Gesundheits- und Sicherheitskultur im Unternehmen. Die große Beteiligung der 

Belegschaft unterstreicht, wie sehr diese Initiativen geschätzt und aktiv angenommen werden. 

 

Mehr Informationen zum umfangreichen ESG-Programm von NOVOMATIC finden Sie unter:  

www.novomatic.com/cr   

http://www.novomatic.com/cr


 

Über NOVOMATIC 

Der NOVOMATIC AG-Konzern ist als Produzent und Betreiber einer der größten Gaming-Technologiekonzerne und beschäftigt 
über 20.000 Mitarbeiter. Das Unternehmen wurde 1980 von dem Industriellen Professor Johann F. Graf gegründet und ist in über 
50 Ländern vertreten und exportiert innovatives Glücksspielequipment, Systemlösungen, Lotteriesystemlösungen und 
Dienstleistungen in mehr als 130 Staaten. Der NOVOMATIC AG-Konzern betreibt Glücksspielterminals und Video Lottery Terminals 
(VLTs) in mehr als 2.100 eigenen elektronischen und regulären Casinos sowie über Mietmodelle. 
  

Durch zahlreiche internationale Tochtergesellschaften ist der NOVOMATIC AG-Konzern als Full Service-Anbieter in allen 
Segmenten der Glücksspielindustrie tätig und bietet ein umfassendes Omni-Channel-Produktportfolio für Partner und Kunden 
weltweit. Das Spektrum reicht von terrestrischen Gaming-Produkten und Services über Management-Systeme und Cash 
Management-Lösungen, Online, Mobile und Social Gaming-Lösungen bis hin zu Lotterie- und Sportwetten-Lösungen sowie einer 
Reihe weiterer erstklassiger Produkte und Services. Nähere Informationen finden Sie unter www.novomatic.com 
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