
 

NOVOMATIC: Rating-Upgrade „BB+“ durch Standard & Poor’s mit 

stabilem Ausblick 

 

Die internationale Ratingagentur Standard & Poor’s (S&P) beurteilt den an der Wiener Börse 

mit Anleihen notierten NOVOMATIC AG-Konzern im Rahmen des jährlichen Audits des 

Geschäftsjahr 2022 mit einer Verbesserung des Ratings auf „BB+“ mit stabilem Ausblick. 

 

Gumpoldskirchen, 20. Juni 2023 (OTS) – Im Zuge des aktuellen Ratings hat Standard & Poor’s 

die Stärken und Risiken der NOVOMATIC AG im Vergleich zu internationalen Mitbewerbern 

analysiert und bewertet den Konzern aktuell mit einem „BB+“. Das Upgrade des Ratings von „BB“ 

auf „BB+“ begründet S&P mit der soliden operativen Performance von NOVOMATIC im 

Geschäftsjahr 2022 sowie der Reduzierung der Verschuldung.  

 

Vor dem Hintergrund der Erholung in den Segmenten Gaming Technology und Gaming Operations 

durch das Aufheben der COVID-Beschränkungen in sämtlichen Märkten trugen mehrere 

Akquisitionen als Teil der internationalen Expansionsstrategie zum Gewinnwachstum im 

Geschäftsjahr 2022 bei. Dazu gehörte allen voran der Erwerb der Mehrheitsbeteiligung an der 

italienischen HBG-Gruppe.  

 

„Die Verbesserung unseres Ratings bestätigt einmal mehr nicht nur den Erfolg unserer dualen 

Strategie als Produzent und Betreiber, sondern auch jenen unserer Wachstumsstrategie und 

Investitionen in unsere Kernmärkte. Damit gehört NOVOMATIC zu den Top-Bonitäten in Europa und 

liegt im weltweiten Vergleich in der Bewertung vor anderen Gaming-Technologiekonzernen auf dem 

hervorragenden 2. Platz“, betont NOVOMATIC AG-Vorstand Mag. Johannes Gratzl. 

 

Nachhaltigkeitsengagement vielfach ausgezeichnet 

 

Auch im Rahmen der nicht-finanziellen Berichterstattung erhielt NOVOMATIC für das große 

Nachhaltigkeitsengagement wichtige Auszeichnungen und Top-Bewertungen, wie etwa im 

Sustainalytics ESG Risk Rating. Kürzlich vom MARKET Institut zum „Besten Arbeitgeber 

Niederösterreichs“ gewählt, ist sich NOVOMATIC der Verantwortung gegenüber seinen 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bewusst. Mit eigenen Ausbildungsprogrammen wie etwa einer 

„Corporate Coding Academy“ für künftige Entwickler oder einem Programm für die Casino Manager 

von morgen erhielt das als Leitbetrieb ausgezeichnete Unternehmen bereits zahlreiche weitere 

Arbeitgeberauszeichnungen wie etwa das Gütesiegel „berufundfamilie“ des Familienministeriums 

für familienfreundliche Arbeitgeber oder jenes für „Betriebliche Gesundheitsförderung“. 

 

 

 
  



 

Über NOVOMATIC 

 

Der NOVOMATIC AG-Konzern ist als Produzent und Betreiber einer der größten Gaming-Technologiekonzerne der Welt und 
beschäftigt rund 23.900 Mitarbeiter. Die vom Industriellen Professor Johann F. Graf im Jahr 1980 gegründete 
Unternehmensgruppe verfügt über Standorte in mehr als 50 Ländern und exportiert innovatives Glücksspielequipment, 
Systemlösungen, Lotteriesystemlösungen und Dienstleistungen in rund 100 Staaten. Der Konzern betreibt selbst in rund 2.100 
eigenen elektronischen Automatencasinos und Spielbanken sowie über Vermietungsmodelle insgesamt rund 214.000 
Gaming Terminals und Video Lottery Terminals (VLTs).  
 
Durch ihre zahlreichen internationalen Tochtergesellschaften ist der NOVOMATIC AG-Konzern als Full Service-Anbieter in 
allen Segmenten der Glücksspielindustrie tätig und bietet ein umfassendes Omni-Channel-Produktportfolio für Partner und 
Kunden weltweit. Das Spektrum reicht von terrestrischen Gaming-Produkten und Services über Management-Systeme und 
Cash Management-Lösungen, Online, Mobile und Social Gaming-Lösungen bis hin zu Lotterie- und Sportwetten-Lösungen 
sowie sowie einer Reihe weiterer erstklassiger Produkte und Services. Nähere Informationen finden Sie unter 
www.novomatic.com  
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