
 

NOVOMATIC setzt auf internationale Vernetzung der Compliance  
 
Utl: Anlässlich des jährlichen ‚NOVOMATIC Legal Compliance Manager Days‘ trafen sich 
mehr als 20 Compliance Manager aus Europa, den USA sowie Südamerika zum 
Informations- und Erfahrungsaustausch im November in Wien.  
 

Wien/Gumpoldskirchen, 4. Dezember 2019 (OTS) – Im Fokus des international besetzten 

Netzwerktreffens standen Praxisbeispiele aus den klassischen Compliance-Bereichen, 

insbesondere Geldwäscheprävention, Antikorruption, Interessenskonflikte sowie 

Datenschutz. Darüber hinaus stand die Weiterentwicklung des gruppenweiten 

Compliance Management-Systems mit der Vorstellung verschiedener Compliance-

Maßnahmen, unter Berücksichtigung des aktuellen Rechtsrahmens, des genehmigten 

Compliance-Plans der NOVOMATIC AG und zukünftiger gesetzlicher Entwicklungen, am 

Programm.  
 

Ein weiteres Schwerpunktthema beim ‚NOVOMATIC Legal Compliance Manager Day 

2019‘ bildete die praktische Umsetzung risikobasierter „Know Your Counterparty - Due 

Diligence“-Prüfungen. Dabei wurde der Prozess einer Vertragspartnerprüfung anhand 

der konzernweit zur Verfügung gestellten Leitfäden und Screeningtools unter 

Berücksichtigung des „risikobasierten Ansatzes“ erklärt und mit praktischen Übungen 

anschaulich dargestellt. Abgerundet wurde dies durch Vorträge aus verschiedenen 

Bereichen wie Global Transport & Trade Compliance oder Group Risk Management über 

aktuelle nationale Compliance-Aktivitäten. Dies trug zu einem wertvollen und interaktiven 

Wissens- und Erfahrungsaustausch bei. Auch die im Jahr 2019 neu hinzugekommenen 

Ad Hoc-Reportingverpflichtungen für Tochtergesellschaften in Übereinstimmung mit dem 

aktuellen Compliance-Plan der NOVOMATIC AG wurden vorgestellt. 

 

Abschließend wurde über die Neuerungen und Auswirkungen der kürzlich 

verabschiedeten EU-Whistleblowing-Richtlinie gesprochen und ein Ausblick über die 

künftige Gestaltung der konzernweiten Whistleblowing-Plattform der NOVOMATIC AG 

gegeben. Die international tätigen Compliance Manager der NOVOMATIC-Gruppe 

wurden auf zukünftige rechtliche Neuerungen auf nationaler und internationaler Ebene 

vorbereitet.  

 

 „Für NOVOMATIC spielt Legal Compliance eine bedeutende Rolle. Dieses konzernweite 

Compliance Management-System ist für uns essentiell, um unsere Lizenzen als eines 

der wertvollsten Assets in den internationalen Märkten auch weiterhin nachhaltig 

abzusichern“, betont NOVOMATIC-Vorstandsvorsitzender Mag. Harald Neumann.  
 



 

Über NOVOMATIC 
 
Die NOVOMATIC-Gruppe ist als Produzent und Betreiber einer der größten Gaming-Technologiekonzerne der Welt und 
beschäftigt mehr als 30.000 Mitarbeiter. Die vom Industriellen Professor Johann F. Graf im Jahr 1980 gegründete 
Unternehmensgruppe verfügt über Standorte in mehr als 50 Ländern und exportiert innovatives Glücksspielequipment, 
Systemlösungen, Lotteriesystemlösungen und Dienstleistungen in mehr als 70 Staaten. Der Konzern betreibt selbst in rund 
2.100 eigenen elektronischen Automatencasinos und Spielbanken sowie über Vermietungsmodelle insgesamt rund 255.000 
Gaming Terminals und Video Lottery Terminals (VLTs). 
 
Durch ihre zahlreichen internationalen Tochtergesellschaften ist die NOVOMATIC-Gruppe als Full Service-Anbieter in allen 
Segmenten der Glücksspielindustrie tätig und bietet ein umfassendes Omni-Channel-Produktportfolio für Partner und Kunden 
weltweit. Das Spektrum reicht von terrestrischen Gaming-Produkten und Services über Management-Systeme und Cash 
Management-Lösungen, Online, Mobile und Social Gaming-Lösungen bis hin zu Lotterie- und Sportwetten-Lösungen sowie 
einer Reihe weiterer erstklassiger Produkte und Services. 
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