
Am Mittwoch, 21. Jänner, folg-
ten über hundert junge Trai-
nees der Einladung von Trai-

neeNet ins Novomatic Forum, um 
einen kritischen Blick auf die Be-
deutung von Traineeprogrammen 
für den eigenen Karriereweg zu 
werfen.
Novomatic-CEO Harald Neumann 
begrüßte das junge Publikum in 
seinem Haus und leitete mit einem 
positiven Bild über Traineepro-
gramme ein. Er sehe es als große 
Chance „innerhalb des Unterneh-
mens Führungskräfte heranzuzie-
hen, die in ein paar Jahren Unter-
nehmen leiten können“.

Traineeprogramm seit 1948
Laut TraineeNet-Vorsitzendem Ilja 
Morozov gab es im deutschsprachi-
gen Raum bereits im Jahr 1948 ers-
te Arten von Traineeprogrammen, 
um Nachwuchskräfte aufzubauen 
- gerade in schwierigeren Jahren 
und gerade auch, weil es für Unter-
nehmen entscheidende Vorteile 
bringt. 
„Untersuchungen im Rewe-Kon-
zern zeigen, dass Trainees doppelt 
so lange im Konzern bleiben als 
vergleichbare Direkteinsteiger und  
Direkteingsteigerinnen“, so Marti-

na Schittelkopf, ehemalige Rewe-
Trainee und nun Leiterin des  
HR-Managements bei Penny Ös-
terreich.

Vielfalt an Angeboten 
Traineeprogramme liegen zweifel-
los im Trend. Heute bieten beinahe 
alle großen Unternehmen und be-
reits auch viele kleinere Unterneh-
men Traineeprogramme an – oft-
mals ist es deshalb nicht leicht sich 
im Dschungel der Angebote zu-
rechtzufinden. 
Mittlerweile werden viele Pro-
gramme unterschiedlicher Zielset-
zung als Traineeprogramme be-
zeichnet, so Martina Tik, Ge-
schäftsführerin der ISG 
Personalmanagement. 
„Eventuell“, meint sie, „könnte 
man aber auch über den Verein 
TraineeNet eine Art Gütesiegel ent-
wickeln“. Katharina Swoboda, Lei-
terin Communications and Go-
vernment Affairs, Siemens AG Ös-
terreich (ehemalige IV-Trainee), rät 
Absolventen und Absolventinnen, 
sich über die eigenen Ziele klar zu 
werden und sich jemanden zu su-
chen, der sie fordert und fördert 
und wo man auch Fehler machen 
darf.

Martina Schittelkopf (HR-Leitung, Penny Österreich), Harald Neumann 
(CEO Novomatic AG), Katharina Swoboda (Leiterin Communications and 
Government Affairs, Siemens AG) und Martina Tik (Geschäftsführerin, 
ISG-Personalberatung). [ Novomatic ]

Im Dschungel der Traineeprogramme 

Vielfalt. In Wien leben unterschiedliche Kulturen, die in ihrer Vielfalt allesamt zu 
einer bunten und lebendigen Gesellschaft beitragen.  

Dass diese Vielfalt eine Berei-
cherung für alle ist, möchten 
der Verein Wirtschaft für In-

tegration und der ORF Wien veran-
schaulichen. 2013 initiierten sie da-
her den „Preis der Wiener Vielfalt“.

Preis für „Wiener Mut“
Er zeichnet Wienerinnen und Wie-
ner aus, die sich dafür einsetzen, 
dass die kulturelle und sprachliche 
Vielfalt der Großstadt sichtbar und 
erlebbar wird. 2014 wurde der Preis 
als „Wiener Mut“ erfolgreich fort-
gesetzt. 

Novomatic unterstützt den Preis 
seit der ersten Stunde und darf die 
Patenschaft für eine der sechs Ge-
winnerkategorien übernehmen, 
nämlich für die der „Bühnenstür-
merInnen“. Neben diesen kulturell 
Wagemutigen werden die wirt-
schaftlich Erfolgreichen und die 
kulinarisch Kreativen sowie die 
sportlich Engagierten ausgezeich-
net, ebenso wie wissenschaftliche 
Leistungen und zukunftsreiche Bil-
dungsideen.  
Die Gewinnerin des ersten Jahres 
war Sandra Selimović, deren viel-

seitige Talente als Schauspielerin, 
Sängerin und Choreografin die Jury 
überzeugten. Neben ihrem Preis-
geld erhielt sie eine ganz besondere 
Überraschung: Das Novomatic  
Forum im Herzen von Wien steht 
ihr als Veranstaltungsort für einen 
Tag zur freien Verfügung.

Theater und Musik
Deshalb findet am 19. Februar ex-
klusiv das Theaterstück „Heroes. 
Drei Frauen. Viele Verhöre.“ statt. 
Es stellt die Schicksale dreier Frau-
en aus dem arabischen Kultur-
raum und Osteuropa vor, die in 
der Schubhaft aufeinander tref-
fen. Die Zuschauer erwartet ein 
spannendes und berührendes 
Stück, das ein wenig nachdenklich 
stimmt.
Im Novomatic Forum kommen dar-
über hinaus auch jene Besucher auf 
ihre Kosten, deren Interesse der 
Musik oder der Malerei gilt. So fin-
det am 22. Februar um 11 Uhr die 
IMK-Konzertreihe mit dem Ungari-
schen Kammerorchester Savaria 
seine Fortsetzung. Unter der Lei-
tung von Ferenc Rosza verzaubern 
die Musiker mit Klängen von Ca-
mille Saint-Saëns und W.A. Mozart.

Vom 25. Februar bis 20. März prä-
sentiert der international bekannte 
Maler Rudolf Leitner-Gründberg 
seine Werke in den Räumlichkeiten 
des Art-Déco-Juwels. Mit der Aus-
stellung „Der vakante Thron“ 
möchte der Künstler seiner Vision 
Ausdruck verleihen. 
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Bühnenstürmerin im Novomatic Forum
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Hotel  
Sacher Baden 

Das Hotel Sacher Baden eignet 
sich hervorragend für jede Art 
von Veranstaltungen. Von Semi-
naren, Konferenzen über Mee-
tings bis hin zu Familienfeiern 
und Hochzeiten – für all dies 
stehen entsprechende Angebo-
te zur Verfügung. Das Haus 
kann auch als exklusiver Treff-
punkt gemietet werden – unge-
stört und abseits von der Hektik 
einer Großstadt und doch in un-
mittelbarer Nähe von Wien. 
Nähere Informationen findet 
man unter 
www.hotelsacherbaden.at

NOVOMATIC

Das Novomatic Forum im Herzen von Wien versteht sich als Ort der Begegnung von Kunst, Kultur, Wirtschaft und Wissenschaft. [ Novomatic ]

FAKTEN

Theaterstück: 
Heroes. Drei Frauen. 
Viele Verhöre. 
19.2.2015 um 20 Uhr
Karten unter Tel. +43/681 814 894 31 
oder office@romansvato.at 

Konzert:  
Ungarisches Kammerorchester 
Savaria 
Verein für internationale Musik- 
und Kulturförderung (IMK)
22.2.2015 um 11 Uhr
Karten unter Tel. +43/1/403 3032 
oder office@imk-vienna.com

Ausstellung: 
Der vakante Thron
25.2. bis 20.3.2015, 
Mo - Fr von 10 bis 16 Uhr
Freier Eintritt„Bühnenstürmerin“ Sandra Selimović. [ VWFI/Magdalena Possert ]

ICE Totally  
Gaming 2015

Vom 3. bis 5. Februar findet in 
London die internationale 
Glücksspielmesse „ICE Totally 
Gaming“ statt. Mit einer Fläche 
von über 4500m2 nimmt der 
Ausstellungsstand von  
Novomatic auch in diesem Jahr 
wieder die prominenteste Posi-
tion ein. Der Messeauftritt 2015 
wird von einer beeindrucken-
den Präsentation von 18 der 
zahlreichen Novomatic-Kon-
zernunternehmen geprägt 
sein. Darunter Vertreter aus Eu-
ropa, Asien, Afrika, Lateiname-
rika und den USA. Die Besucher 
erwarten eine Reihe neuer Pro-
dukte und Technologieinnova-
tionen, die es – gemäß dem 
Motto der ICE: „Discover“ – zu 
entdecken gibt. 

Verstärkung 
in den USA
Der amerikanische Glücksspiel-
markt zählt zu den wichtigsten 
der Branche. 
Novomatic ist als einer der größ-
ten integrierten Glücksspiel-
konzerne der Welt bestrebt, sei-
ne Position auch dort auszubau-
en. Sämtliche Aktivitäten auf 
dem amerikanischen Kontinent 
werden von Fort Lauderdale in 
Florida aus gesteuert. Nun wur-
de der bisherige Vice President 
of Sales-North America, Rick 
Meitzler, zum neuen President 
of Novomatic Americas Sales 
LLC bestellt und ist nun seit 
Jahresbeginn für die Märkte in 
Nordamerika und Kanada zu-
ständig. Gleichzeitig wird Law-
rence Levy, bisher General Ma-
nager von Crown Gaming Peru, 
zukünftig die Gesamtverant-
wortung für Zentral- und Süd-
amerika übernehmen.
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